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+şŷŬǟג ħŴļŕŋļŬǟ ļǤ
ĳşŚŅĽŬļŚĳļǟ ȈŷǛ ŕƪ
řŋļŷǸ-ĿŴŬƪ 

ħǩ ũħŬƣ ?ļŬřħŋǋ-
0ļůŕħŷŬŋļŬǟ 

0ŋřħŚĳŉƪ ־ֹ ȃŷŋǋ 
8 h : Yoga matinal 
9 h : Marche méditative 
10 h : Initiation au Qi Gong 
11 h : Katasana 
13 h : Conférence, Quand le corps  

sonne lôalarme! 
14 h : Respiration consciente 
15 h : Hatha Yoga 
16 h : Yin Yoga 
17 h : Voyage sonore 
18 h : Atelier dôaromath®rapie 
19 h : Danse de fermeture 
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hħřļĸƺ ֹֽ ȃŷŋǋ 
8 h : Danse yoga matinal 
9 h : Initiation au ViniYoga 
10 h : Yoga Kundalini 
11 h : Témoignage, Voyage vers lôessence de soi 
13 h : Conférence, La santé naturellement 
14 h : Yin Yang Yoga 
15 h : Atelier dôexploration musicale 
16 h : Cérémonie du cacao 
19 h : Spectacle avec Vahel et Francis Leclerc 

xļŚĸŬļĸƺ ֹּ ȃŷŋǋ 
16 h : Pratique de yoga 
17 h 30 : Souper 

communautaire 
19 h : C®r®monie dôouverture 
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mailto:lehublot@carletonsurmer.com
https://carletonsurmer.com/abonnement-a-linfolettre/
https://carletonsurmer.com/abonnement-a-linfolettre/
https://carletonsurmer.com/gouvernance-municipale/seances-conseil-municipal/
https://carletonsurmer.com/gouvernance-municipale/seances-conseil-municipal/
https://carletonsurmer.com/gouvernance-municipale/seances-conseil-municipal/
mailto:developpement@carletonsurmer.com
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https://carletonsurmer.com/vivre-ici/nouveaux-arrivants
https://carletonsurmer.com/vivre-ici/nouveaux-arrivants
mailto:greffe@carletonsurmer.com
http://www.habitation.gouv.qc.ca/programme/programme/renoregion.html
http://www.habitation.gouv.qc.ca/programme/programme/renoregion.html
mailto:taxation@carletonsurmer.com
mailto:direction@ssiae.ca
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La personne participera à la gestion administrative et financière de la Ville. Elle assistera les directions 
municipales pour r®aliser diff®rents projets. Son r¹le dans lô®quipe consiste ¨ : 
¶ coordonner lôadministration financi¯re de la Ville (budget de 10,5 M$); 
¶ superviser l'équipe administrative (4 personnes); 
¶ assister le conseil et les comités municipaux dans la préparation des prévisions 
budg®taires et du plan triennal dôimmobilisation; 

¶ veiller au suivi budgétaire des services; 
¶ participer aux rencontres du comité de gestion de la Ville. 

 

Salaire 59 759 $ à 71 418 $/année, selon les comp®tences et lôexp®rience. Progression salariale selon une entente-cadre. 

Horaire 35 h/semaine. 

Avantages Régime de retraite de 6,5 %, assurances collectives, horaire flexible et congés généreux. 

 
¶ Dipl¹me dô®tudes coll®giales en administration ou autre dipl¹me pertinent, comme sciences comptables. 
¶ 5 ans dôexp®rience minimum en administration. 
¶ Maîtrise des logiciels comptables et de Microsoft 365. 
¶ Connaissance des normes comptables municipales (un atout). 
¶ Leadership, esprit dô®quipe et rigueur. 
¶ Maîtrise du français parlé et écrit. 
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https://carletonsurmer.com/
mailto:direction@carletonsurmer.com
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