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Fin-mars, la semaine d’initiation au vélo Fatbike dans les écoles de

Saint-Frangois-d’Assise 2 New

ichmond a été une belle aventure

tout terrain pour les éléves de 4°, 5¢ et 6° année!
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Reclassification aux
Fleurons du Québec

Carleton-sur-Mer ~ renouvellera  son
adhésion au programme des Fleurons du
Québec pour les trois prochaines années.
En 2021, grace a la participation de toute
la communauté, nous avions maintenu
nos quatre fleurons dans ce programme
horticole.

Le renouvellement de notre adhésion
nous permet de recevoir, 3 l'automne
2024, une nouvelle cote de classification.
Nous invitons donc I'ensemble des
citoyens, des commergants et des
organisations a jardiner et a fleurir leur
environnement dés maintenant, car il
s'agit d'un défi collectif! Une invitation
spéciale est lancée aux institutions et aux
entreprises industrielles présentes sur
notre territoire qui pourraient nous aider
a décrocher un cinqui¢me Fleurons!

Les classificateurs Fleurons du Québec
nous visiteront au cours de I'été 2024. Ils
parcourront la ville et évalueront les
aménagements horticoles et paysagers qui
sont 2 la vue du public. Les critéres
d’évaluation portent sur la propreté,
Ientretien, la variété des éléments
horticoles et I'état visuel du paysage
municipal.

Information : Vincent Landry,

developpement@carletonsurmer.com.

mARATHON CH 7 LEURS

1 juin de 12 h 30 4 17 h : Journée
familiale au parc Germain-Deslauriers :
animation et courses jeunesse 1 et 3 km.

2 juin de 7 h a 15 h : Parcours
chronométrés : 5; 10; 21,1 et 42,2 km
en solo; 42,2 km & relais (en équipe de 2,
3 ou 4); 4 la course ou a la marche.

Remise des dossards sous le chapiteau, le
1 juin entre 12 h 30 et 17 h et a partir
de 7 hle 2 juin.

Acces au parc Germain-Deslauriers a
Fied. Privilégiez les stationnements dans
a route du éuai et au parc des Horizons.

Sections a surveiller durant ’événement :

1 Promenade des Acadiens fermée aux
véhicules les 1" et 2 juin.

1 Avenue du Phare fermée le 2 juin
entre 8 h et 12 h.

1 Acces limité 4 la route du Quai le
2 juin entre 8 h et 12 h.

Vigilance entre la route du Quai et le parc
La  Grande-Envolée, ol  plusieurs
participants et points de ravitaillement
seront présents. Merci de RALENTIR!
Respectez la signalisation et les consignes
des %énévoles!

1 Inscription jusqu’au 29 mai en ligne
ou sur place le 1¢ juin.

1 Inscription des bénévoles :
418 364-7073 p. 240,

info@marathonbdc.com.

BULLETIN MUNICIPAL

lehublot(@carletonsurmer.com
629, boulevard Perron,

Carleton-sur-Mer QC GOC 1JO

Abonnement :

https://carletonsurmer.com/abonnement-a-
linfolettre/

Prochaine tombée : 7 juin a 16 h

Carleton-sur-Mer

Prochaine séance du conseil municipal a
I’hotel de ville et sur le Web :
Séance ordinaire : 10 juin a 20 h.

Pour assister en direct ou voir les séances en
différé, cliquez sur hteps://
carletonsurmer.com/.gouvernance-municipale/
seances-conseil-municipal/.
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8 h : Danse yoga matinal

9 h : Initiation au ViniYoga

10 h : Yoga Kundalini

11 h:Témoignaep y age vers |

13 h : Conférente@, santé naturellement

14 h:Yin Yang Yoga

15 h : Ateli

16 h : Cérémonie du cacao

19 h : Spectacle avec Vahel et Francis Leclerc
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8 h : Yoga matinal

9 h : Marche méditative

10 h : Initiation au Qi Gong

= 11 h : Katasana

> 13 h : Conféren€ajand le corps
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14 h : Respiration consciente

) 15 h : Hatha Yoga

=G 16 h: Yin Yoga

S 17 h : Voyage sonore
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19 h : Danse de fermeture
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La Ville et le syndicat des travailleurs et
travailleuses concluent le renouvellement
de la convention collective

Apreés une année de négociation qui s’est déroulée dans un
climat de saine collaboration, la Ville et les employés
syndiqués ont signé une entente de convention collective.

L’entente conclue couvre une période de cinq ans. La majeure
partie des préoccupations exprimées durant les négociations ont
été traitées :

1 Flexibilité dans 'organisation du travail et des horaires;

1 Salaire et fonds de pension améliorés;

1 Conditions de travail clarifiées et bonifiées;

1 Certains postes ont été créés ou modifiés pour tenir compte

de Iévolution des besoins de I'organisation.

Le maire, Mathieu Lapointe, le président du syndicat, Steeve
Bernard, et le directeur général de la Ville, Antoine Audet, se
disent satisfaits que la convention réponde aux préoccupations
adressées du coté patronal comme du cdté syndical.

La mise a jour de la convention collective a mené notamment a
un équilibrage inter échelon qui bonifie les salaires de 2,5 %, a
une cotisation au régime de pension agréé augmentée de 0,5 % et
a des hausses salaria%es sur cinq ans qui pourront aller de 15,5 %
a 23 %, selon l'inflation. Les augmentations salariales suivront
Iindice des prix a la consommation avec des limites minimale et
maximale respectives de 2 et de 4,5 %.

En paralléle avec I'adoption de cette convention, la direction a
effectué une réorganisation de I'organigramme. Pour le maire,
Mathieu Lapointe, I'exercice de restructuration représente une
belle reconnaissance de 'apport de fideles employés et s’aligne sur
la nouvelle réalité de la Ville en constante évolution.

Des représentants de la Ville et du personnel syndigué ont travaillé
en équipe sur le comité de négociation de la convention collective, soit
Patrice Bujold, vice-président du syndicat; Antoine Audet, directeur
général et greffier-trésorier, Denise Leblanc, conseillére municipale;
Steeve Bernard, président du syndicat; Julie Nadeau, trésoriére du
syndicat; le maire, Mathieu Lapointe, signataire, et Régis Leblanc,
conseiller municipal.

Aide financiere recue pour ameliorer
deux centres d’urgence

Développement économique Canada pour les régions du Québec
(DEC) attribue une aide financiére non remboursable de
329 892 $ a Carleton-sur-Mer, a la suite du passage de 'ouragan
Fiona i 'automne 2022. L’aide de DEC couvre la totalité des

colits de réalisation du projet, qui consiste a améliorer la
préparation de deux centres d’urgence sur le territoire de
Carlieton-sur-Mer, dont I'acquisition de génératrices d’électricité.
L’argent provient du Fonds de rétablissement de I'ouragan Fiona
(FROF) qui vise a mettre en ceuvre des mesures d’atténuation
pour réduire la vulnérabilité des communautés aux futures
intempéries.

Appel aux propriétaires de
|ogements a louer

La Ville publie une liste des logements a louer, qui est tenue a
jour au meilleur de nos connaissances. Ce document est
abondamment consulté par les résidents qui souhaitent changer
de type de logement, par les étudiants et par les nouveaux
arrivants. Les propriétaires de logements sont invités a
communiquer avec nous Eour fournir I'information a jour et

nous tenir au courant des changements.

Y Cliquez ici pour voir la liste de propriétaires de logements
a louer : https://carletonsurmer.com/vivre-ici/nouveaux-
arrivants

Y Communiquez avec Samantha Leblanc pour tout ajout ou

modification de I'information : 418 364-7073 p. 232,

greffe@carletonsurmer.com.

Programme RénoRégion

Si vous vivez en milieu rural et que votre résidence comporte des
défectuosités majeures, le programme RénoRégion pourrait vous
aider 4 les corriger. Ce programme s’adresse aux propriétaires
occupants 2 faible revenu.

La période d’inscription du programme RénoRégion 2024-2025
est ouverte jusqu’au 14 juin prochain®

Y  Formulaire disponible a I'hétel de ville.
En savoir plus : http://www.habitation.gouv.qc.ca/programme/
programme/renoregion.html.

Information : Emilie De Leemans, 418 364-7073 p. 221
taxation@carletonsurmer.com.

Risque de feux de foret accru!

Chaque année, les feux de nettoyage de terrain et le brilage de
rebuts causent en moyenne 75 incendies affectant la forét. Cette
pratique comporte de nombreux risques.

Autres options sécuritaires et éco|ogiques

1 Composter les résidus de nature végétale;

1 Les branches peuvent étre déposées la veille en bordure de la
rue pour la collecte municipale, prévue le 29 mai;

1 Les matériaux encombrants, comme les grosses branches ou
les vieux meubles, doivent étre acheminés a I’écocentre

Richard-Nadeau, rue Freddy-Allard Nord.

Le réglement municipal 2021-442 encadre tout type de feux
extérieurs et présente les éléments suivants :

1 Généralités applicables en tout temps;

Feux de broussailles;

Feux de matériaux de construction et d’ordures ménageres;
Feux d’ambiance privés;

Feux de joie;

Feux de plage;

Amendes et frais additionnels.

Quiconque souhaite effectuer un briilage doit obtenir une
autorisation au préalable.

= =4 —a —a —a -9

Information : Marc Coté, directeur Sécurité incendie Avignon-
Est, 418 364-7666, direction@ssiae.ca.
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Offre d’emploi

Coordonnateur, coordonnatrice des
services administratifs

Venez joindre une équipe
dynamique, solidaire et
efficace, vouée au
développement de la Ville de
Carleton-sur-Mer, une
communauté authentique et
active vivant a ’'année une
diversité d’expériences entre mer
et montagne.

Visitez carletonsurmer.com pour
voir I'offre détaillée et un apercu
de I'expérience mer et montagne!

Carleton-sur-Mer

Nouveau poste de cadre intermédiaire
La personne participera a la gestion administrative et financiére de la Ville. Elle assistel
muni ci pal es

di . f ®r ent s
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pour r ®ali ser
| 6admini stratN$pn
superviser I'équipe administrative (4 personnes);

assister le conseil et les comités municipaux dans la préparation des preévis
budg®t ai res et du plan triennal d
veiller au suivi budgétaire des services;

participer aux rencontres du comité de gestion de la Ville.
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Poste permanent a temps complet

Salaire 59759 $a 71418 $/années el on |

Horaire 35 h/semaine.

es comp®tences et | 6ecade®r i e

Avantages Régime de retraite6i® %, assurances collectives, horaire flexible et congés généreux.

Profil recherché
9 Di pl * me
5 ans

Leadership espr it _
Maitrise du frangais parlé et écrit.
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do®t udes
doexp®rience

Maitrise des logiciels comptables et de Microsoft 365.
Connaissance des normes comptables municipales (un atout).

coll ®gi al es en administration ou
mi ni mum en administration.
do®qui pe et rigueur.

Offre d’emploi détaillée sur carletonsurmer.com

Faire parvenir votre candidature a Antoine Audet, directeur général et greffier-trésorier, a

direction@carletonsurmer.com, au plus tard le 31 mai a 16 h.

SAVIEZ-VOUS

Savez-vous qu'au 19¢ siecle, un curé de
Carleton était partisan du mouvement des
patriotes? Dans les années 1830, le Bas-
Canada comporte en effet un mouvement
social et politique des patriotes, dirigé par
Louis-Joseph Papineau. Celui-ci ménera a
la Rébellion de 1837-1838 opposant les

atriotes aux autorités britanniques. A
Fépo ue, la cure de Carleton est occupée
par ['abbé Louis-Stanislas Malo. 1I
demeurera pendant 15 ans, de 1828 a
1843, a titre de missionnaire.

Le musée de la Neufve France relate les
sympathies politiques de I'abbé Malo a
travers les pérégrinations de I'abbé
Francois-Magloire Turcotte. Ce dernier,
expuls¢é du diocese de Montréal par
I'évéque, en raison de sa sympathie pour le
mouvement patriote, se réfugie chez le
curé Malo de Carleton, qui partage ses
convictions politiques. Dans ses écrits,

I'abbé Turcotte décrit le curé Malo
comme un « digne prétre canadien,
fameux républicain, la terreur des
bureaucrates du district de Gaspé et
méme de toute la Baie-des-Chaleurs. »
Selon le Répertoire du clergé canadien :
« Cérait avant tout un homme de
devoir, sévére pour lui-méme, dévoué
pour les autres, travailleur infatigable et
tout entier a son ministere [...]. »

Outre son militantisme, le dynamique
abbé Malo sintéresse aux sciences
naturelles.  Desservant  aussi la
communauté de Listiguj, il fréquente
les Micmacs et apprend leur langue. Il
rassemble méme au presbytére une
collection de roches et de minéraux de
la région, des animaux naturalisés et
des objets et vétements d’origine
autochtone, donnant 4 [’endroit des
airs de musée.

La Journée nationale des Patriotes,
célébrée chaque année le lundi qui
précede le 25 mai, rameéne le souvenir

PRETRIC PATRIOTL

de cette page d’histoire survenue il y a rsands oo Bovis
pres de 200 ans.
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Paul Lemieux, historien Hlustration : Coll. Musée de la Neufve France

Ecomusée Tracadiéche
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VIE ECONOMIQUE

Lors du gala Osentreprendre tenu a Sainte-Anne-des-Monts fin
avril, la classe de 3¢ et 4¢ année d’Isabelle Richard de I'école
Bourg recevait un prix régional dans la catégorie Primaire
2¢ cycle! Une dizaine d’éléves ont pris la parole en public pour
expliquer leur projet, Attention, je vais y arriver! Le projet consiste
a travailler l'attention des éléves en musclant leur cerveau et en
comprenant son fonctionnement. De plus, la tenue d’un journal
de bord leur permet de créer Feurs propres outils de
développement personnel.

Les oiseaux qui volent prés de mon école, un autre projet de I'école
Bourg, créé par la classe de 4¢ et 5¢ année d’Elsa Landry avait,
quant a lui, été lauréat local dans la catégorie 3¢ cycle.
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